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1. IDENTIFICACION DEL MODULO

Normativa:

DATOS DE REFERENCIA DEL MODULO PROFESIONAL

DATOS DESCRIPCION
= Codigo/Médulo Profesional: 0105 PROMOCION DE LA SALUD
= Familia Profesional: SANIDAD
:([%ENTIFICAC = Titulo: TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA
= Grado: MEDIO
[ ] " o
DISTRIBUC Curso: 1
ION = Horas: 128
HORARIA = Horas semanales: 4
» Asociado a UC’s:
UCO0367_2: Asistir en la realizaciéon de analisis clinicos
TIPOLOGIA elementales y normalizados, bajo la supervisién del facultativo.
DE MODULO UCO0368_2: Colaborar en la promocién, proteccién de la salud,
prevencion de enfermedades y educacion sanitaria, bajo la
supervision del facultativo.
Soporte: NO
Este médulo profesional contiene la formacion de soporte necesaria para
desempeniar la funcién de realizar andlisis clinicos elementales y colaborar
BREVE en la promocioén de la salud, prevencién de enfermedades y educacion
SINTESIS sanitaria
DEL Aplrednderés realizacion de planes, programas y proyectos de promocion de la
MODULO S

- La confeccion de programaciones de educacién para la salud.

- La determinacion del peso y talla.

- La colaboracion en la realizacion de controles analiticos elementales.

- El registro de datos de forma informatizada. - La simulacion de
aplicacion de técnicas de apoyo psicolégico segun disfunciones.

- DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las

ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo.

- REAL DECRETO 1689/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de

Técnico en Farmacia y Parafarmacia y se fijan sus ensefianzas minimas.

- ORDEN de 15 de octubre de 2009 por el que se desarrolla el curriculo correspondiente

al titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia.

- ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion vy titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacién
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de

Andalucia.




Identificacion del titulo:

Segun el RD 1689/2007 el titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia queda identificado
por los siguientes elementos:

- Denominacion: Farmacia y Parafarmacia.

- Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.

- Duracién: 2.000 horas.
- Familia Profesional: Sanidad.
- Referente europeo: CINE-3 (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

El perfil profesional del titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.



2. PROGRAMACION DEL MODULO PROFESIONAL

MODULO PROFESIONAL: PROMOCION DE LA SALUD

CODIGO: 0105.

DURACION: 128 HORAS (4 HORAS /SEMANA).

RELACION DE COMPETENCIAS Y OBJETIVOS ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO: FARMACIA Y PARAFARMACIA

MODULO PROFESIONAL: 0105 PROMOCION DE LA SALUD

COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y
SOCIALES

OBJETIVOS GENERALES

RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE

g) obtener valores de
pardmetros somatomeétricos de
constantes vitales del usuario
bajo la supervision del

p) aplicar procedimientos de
realizacion de somatométricas y de
toma de constantes vitales

facultativo. interpretando los protocolos y las RA 1
instrucciones técnicas para
j) fomentar en los usuarios habitos obtener parametros
de vida saludables para mantener somatométricos y constantes
0 mejorar su salud y evitar la vitales del usuario.
enfermedad.
f) Apoyar al facultativo en el
seguimiento farmacoterapéutico ) )
del usuario. j) Fomentar en los usuarios
hébitos de vida saludables para
j) fomentar en los usuarios habitos mantener o mejorar su salud y RA2
de vida saludables para mantener o evitar la enfermedad.
mejorar su salud y evitar la
enfermedad.
h) Efectuar controles analiticos . .
. o . k) Preparar material y equipos
bajo la supervision del facultativo e
. . de analisis siguiendo
preparando material y equipos : ; .
; ; instrucciones técnicas y
segun protocolos de seguridad y . .
X ) aplicando normas de calidad,
calidad establecidos. . -
seguridad e higiene y
i) Mantener el material, el pro,c.ez(_jlml,er?tos para realizar
. . andlisis clinicos elementales.
instrumental, los equipos y la RA 3

zona de trabajo en Optimas
condiciones para su
utilizacion.

n) Intervenir con prudencia y
seguridad respetando las
instrucciones de trabajo
recibidas.

I) Efectuar determinaciones
analiticas clinicas siguiendo
instrucciones técnicas y
aplicando normas de calidad,
seguridad e higiene y
procedimientos para realizar
analisis clinicos elementales.




0) Seleccionar residuos y
productos caducados para su

eliminacion de acuerdo con la m) Higienizar el material, el

normativa vigente. instrumental, y los equipos
limpiando, desinfectando y

p) Aplicar procedimientos de esterilizando segun protocolos y

calidad y de prevencion de riesgos normas de eliminacion de residuos

laborales y ambientales, de acuerdo | hara mantenerlos en 6ptimas
con lo establecido en los procesos
de farmacia.

condiciones en su utilizacion.

j) fomentar en los usuarios habitos
de vida saludables para mantener
0 mejorar su salud y evitar la
enfermedad.

k) Preparar material y equipos
de andlisis siguiendo
instrucciones técnicas y
aplicando normas de calidad,
seguridad e higiene y
procedimientos para realizar
andlisis clinicos elementales.

[) Efectuar determinaciones
j) fomentar en los usuarios habitos analiticas clinicas siguiendo
de vida saludables para mantener instrucciones técnicas y

0 mejorar su salud y evitar la aplicando normas de calidad,
enfermedad. seguridad e higiene y
procedimientos para realizar
andlisis clinicos elementales.

RA 4

m) Higienizar el material, el
instrumental, y los equipos
limpiando, desinfectando y
esterilizando segun protocolos y
normas de eliminacién de
residuos para mantenerlos en
Optimas condiciones en su
utilizacion.

2.1. PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE:

Los conceptos basicos en el médulo de Promocion de la Salud incluyen aspectos
como:
- La confeccién de programaciones de educacion para la salud.
- La determinacion del peso y talla.
- La colaboracion en la realizacion de controles analiticos elementales.
- El registro de datos de forma informatizada.
- La simulacién de aplicacion de técnicas de apoyo psicoldgico segun disfunciones.

LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES ASOCIADAS A ESTAS FUNCIONES SE
APLICAN EN:

- Oficinas de farmacia
- Establecimientos de parafarmacia.
- Establecimientos de ortopedia y ortoprotesis



2.2.  RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y
CONTENIDOS:

CICLO FORMATIVO: TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

MODULO PROFESIONAL: 0105 PROMOCION DE LA SALUD

Resultados de aprendizaje: RA1. Promueve habitos de vida saludable relacionando los
programas de promocion de salud con la poblacién diana.

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

1 1.a) Se han destacado los aspectos mas importantes de

los conceptos de salud y enfermedad. - Salud y enfermedad.

1.b) Se han descrito las caracteristicas de estilos de vida Conceptos. Salud publica y salud comunitaria.
saludables. Factores condicionantes que influyen en la salud.
1.c) Se han clasificado los tipos de indicadores de salud Estilos de vida.

segun diferentes criterios. Fases de la enfermedad. Indicadores de salud. Tipos.
1.d) Se ha diferenciado entre promocion, prevencion, Deteccién de factores de riesgos

protec- ciéon de la salud, educacion para la salud y sus - Promocion de salud. Objetivos.

componentes. - Prevencion de la salud. Objetivos y tipos.

1.e) Se ha valorado la importancia del técnico como agente - Educacion para la salud. Objetivos.

de educacion. Agentes de Educacién para la Salud.

1.f) Se ha valorado la importancia de estar informado y del Tipos. La importancia del técnico como

compromiso personal y social para mejorar la salud en los informador. Campos de actuacion.

diferentes campos de actuacion. - Planificacié

1.g) Se han identificado los niveles de planificacion en n sanitaria.

salud: plan, programa, proyecto y programacion. Fases.

1.h) Se han detallado los apartados de una programacion Niveles de planificacion: plan, programa y proyecto.
de educacion para la salud. Intervencién en diferentes programas de Educacion
1.i) Se ha detallado la participacion en progrmas de para la Salud.

mantenimiento con metadona y de prevencion en - Valoracion del estado de salud.

enfermedades adquiridas mediante el intercambio de Técnicas somatométricas.

jeringuillas. Parametros somatométricos.
1.j) Se ha relacionado la obtencion de pardametros somato- Peso,talla de bebés y adul

métricos (peso, talla), calculo del ICM (indice de Masa tos e ICM. Otros posibles.

Corporal), y otros, con la salud y la enfermedad. Registro de datos y realizacién de graficos.

1.k) Se han descrito técnicas de medicién, manejo de Instrumentos y equipos. Manejo, limpieza y
instrumentos y equipos utilizados, asi como su limpieza y conservacion.

conservacion.




CICLO FORMATIVO: TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

MODULO PROFESIONAL: 0105 PROMOCION DE LA SALUD

Resultados de aprendizaje: RA2. Desarrolla los programas de educacion para la salud

valorando su incidencia en los usuarios.

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

2.a) Se han aplicado técnicas educativas en la promocién
de la salud y prevencion de la enfermedad.

2.b) Se han analizado las dificultades de la comunicacion
en la educacion para la salud.

2.c) Se han identificado los elementos de un programa de
educacion para la salud.

2.d) Se han valorado los programas de educacion para la
salud como un elemento de mejora del bienestar social.
2.e) Se han descrito los principales programas de higiene
de la alimentacion

2.f) Se han caracterizado los programas de higiene

sexual e higiene personal.
2.9) Se han clasificado las principales drogas de abuso.
2.h) Se han identificado las pautas de actuacion en

situaciones de drogodependencia.

2.i) Se han establecido las pautas para el uso racional de
los medicamentos.

2.j) Se ha analizado la epidemiologia de enfermedades
transmisibles.

2.k) Se ha analizado la epidemiologia de enfermedades
transmisibles.

21) Se

epidemioldgicos.

han identificado los tipos de estudios

- Técnicas educativas en la promocion de la salud y
prevencién de la enfermedad.

Métodos directos. Charla, entrevista. Métodos

indirectos.Carta, folleto.

- Dificultades de comunicacion en la Educacion para
la salud.

- Programacién y componentes. Importancia de los
programas en la Educaciéon para la salud. Tipos de

programas.

Alimentacion.  Aspectos  nutricionales, alimentos
saludables e higiene de la alimentacién. Higiene
personal.

Higiene sexual. Enfermedades de transmision

sexual. Embarazos no deseados.

Drogodependencias. Situaciones sanitarias relacionadas
con la drogodependencia.

Clasificacion de las drogas de abuso. El alcohol. El
tabaco. Otras.

Pautas de actuacion y tratamiento de la drogodependencig
en situaciones de urgencia. Sindrome de abstinencia
Intoxicaciones agudas, sobredosis. Programa dg
educacion para el consumo correcto de medicamentos.

- Epidemiologia de enfermedades

transmisibles. Cadena epidemioldgica.

Método epidemiolégico. Fases.

Tipos de estudios epidemioldgicos. Cohortes prospectivog
y retrospectivos. Casos controles.

Enfermedades de declaracion obligatoria (EDO).




CICLO FORMATIVO: TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

MODULO PROFESIONAL: 0105 PROMOCION DE LA SALUD

Resultados de aprendizaje: RA3. Realiza controles analiticos sencillos interpretando y

aplicando protocolos normalizados de trabajo.

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

3.a) Se han descrito instrumentos, material y equipo basico
del laboratorio de andlisis clinicos.

3.b) Se han limpiado, desinfectado o esterilizado
instrumentos, equipos y material no desechable.

3.c) Se ha dejado la zona de trabajo limpia y en éptimas
condiciones para su proxima utilizacion.

3.d) Se han eliminado residuos y materiales desechables,
interpretando los protocolos de eliminacién de residuos y
aplicando la legislacion vigente.

3.e) Se han aplicado medidas de higiene y de proteccion
personal en la manipulacién de muestras y durante el
proceso analitico, segun la legislacion vigente.

3.f) Se han detallado las condiciones orgénicas idoneas
del

usuario para la toma de muestras.

- El laboratorio de andlisis clinicos. Material,
instrumentos yequipo basico.

Seguridad y prevencion de riesgos en el laboratorio.
Normas basicas de seguridad e higiene.

Técnicas de limpieza, desinfecciéon y esterilizacién.
Eliminacion de residuos. Gestion de residuos
biosanitarios. Normativa relacionada.

- Muestras biolégicas.

Tipos de muestras. Preparaciéon del usuario.
Documentacién relacionada. Identificacion de la
muestra. Etiquetaje.

Medidas de higiene y proteccion personal en la
manipulacion de muestras.

Protocolos de obtencion 'y  procesamiento.
Conservacion demuestras

- Controles analiticos bésicos.

Principios elementales de los métodos de analisis
clinico. Fisicos, quimicos, enziméticos, inmunoldgicos y
microbioldgicos.

Automatizacion.

3.9) Se ha identificado la muestra y se ha comprobado su
correspondencia univoca con la peticion.

3.h)Se ha conservado la muestra segin la
determinacion analitica que debe realizarse.

3.i) Se han interpretado los procedimientos de analisis y
normas de buenas préacticas de laboratorio.

3.j) Se han realizado controles analiticos manipulando
correctamente reflectdmetro y tiras reactivas.

3.k) Se ha reconocido el significado de los resultados de
las distintas determinaciones analiticas y los factores que
interfieren en los pardmetros bioldgicos analizados.

3.) Se han aplicado correctamente los diferentes
protocolos referidos a los controles analiticos, muestras
y operaciones realizadas en el laboratorio de andlisis
clinicos.

3.m) Se han explicado los objetivos y tipos del control

de calidad en el laboratorio de andlisis clinicos.

Realizacion de determinaciones analiticas sencillas en
la oficina de farmacia.

Expresion y registro de resultados. Aplicacion de
programas informaticos. Proteccion de datos
personales.

Interferencias en los parametros biol6gicos analizados.
- Aplicacion de protocolos normalizados de trabajo
(PNT) en el laboratorio de andlisis clinicos.

- Control de calidad en el laboratorio de analisis
clinicos.

Objetivos. Tipos. Intralaboratorios e interlaboratorios.




CICLO FORMATIVO: TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

MODULO PROFESIONAL: 0105 PROMOCION DE LA SALUD

Resultados de aprendizaje: RA4. Apoya psicolégicamente al usuario, identificando sus

condiciones psicolégicas y los grupos de riesgo.

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

4.a) Se han explicado los distintos tipos de personalidad
gue pueden identificarse en los pacientes.

4.b) Se han establecido los principales mecanismos de
defensa de la personalidad.
4.c) Se han analizado las posibles circunstancias

psicolégicas generadoras de disfuncion del
comportamiento.

4.d) Se ha clasificado los principales tipos de disfuncion del
comportamiento y sus signos.

4.e) Se han descrito los principales factores de un cuadro
de estrés.
4f) Se han

psicoldgico, tipificAndolos segun su aplicacion.

identificado los mecanismos de apoyo

4.g) Se ha establecido y protocolizado mecanismos de
apoyo psicolégico para cada tipologia.

4.h) Se ha valorado la importancia del apoyo psicolégico
por parte del técnico y otros estamentos socio-sanitarios.
4.i) Se han priorizado los comportamientos que debe
desarrollar el técnico para lograr una perfecta interrelacion
con el usuario y lograr este apoyo.

4.)
atencion especifica.

Se han diferenciado situaciones que requieren

- Fundamentos de psicologia general yevolutiva. La
personalidad. Tipos.

Mecanismos de defensa. Negacién, defensas maniacas.
Teorias sobre el desarrollo de la personalidad.
Desarrollo evolutivo. Infancia, adolescencia, adultez y
vejez.

- Disfunciones del comportamiento. Causas.
Tipologia. Ansiedad, estrés, depresion, trastornos
neuréticos, retraso mental, demencia senil, trastornos
relacionados con sustancias, trastornos alimentarios.

- Mecanismos y técnicas de apoyo psicolégico.
Técnicas facilitadoras de la relacion técnico/usuario.
Aplicaciones.

Importancia del apoyo psicoldgico, a la familia y al
cuidador del enfermo.

- Atencidn psicoldgica a los pacientes ensituaciones
especiales.

Psicologia del enfermo crénico. Psicologia del enfermo
oncoldgico.Psicologia del enfermo geriatrico. Psicologia
del enfermo con SIDA. Psicologia del enfermo terminal.
Psicologia del nifio y adolescente con enfermedadcroénica.
Psicologia del embarazo.

Atencién psicoldgica a la persona maltratada, al enfermo
psiquiatrico, al drogodependiente y otros posibles.




3. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION
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4. METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La metodologia sera fundamentalmente activa y participativa, favoreciendo tanto el trabajo
individual, como en equipo, del alumnado.

Se considera que, de forma general, el método de abordar el desarrollo de contenidos puede seguir
las fases que, a continuacion, se detallan:

1. Situacion de unidad en el contexto general del médulo, explicando los contenidos y objetivos
gue abordaremos en esa unidad.

2. Sondeo de la situacién de partida mediante la realizacion de preguntas.

Exposicion de contenidos y subrayado del libro de texto.

Realizacion de tareas, actividades, practicas para asimilar los contenidos aprendidos en el

aula y su posterior correccion.

5. Resolucion de dudas y preguntas previas a la realizacion de la prueba escrita o entrega de
actividades evaluables.

Hw

Se hara un seguimiento personalizado que permita averiguar aquellos alumnos que pudieran
requerir actividades de refuerzo o bien de ampliacion.

PROCESO DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion del aprendizaje del alumnado que cursa el médulo de Promocion de la salud sera
continua.

La aplicacion del proceso de evaluacién continua del alumnado requerira, en la modalidad
presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las actividades programadas para
este modulo. La no asistencia regular y la no realizacion de las actividades evaluables, hara que
no sea posible recabar la informacion sobre el proceso de aprendizaje y, por tanto, no se pueda
realizar su evaluacion continua.

La evaluacion del alumnado sera realizada por el profesor que imparte el médulo profesional, de
acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y contenidos del modulo,
asi como las competencias y objetivos generales del ciclo formativo asociados a los mismos.

El resto de las decisiones resultantes del proceso de evaluacion seran adoptadas por acuerdo del
equipo docente. Si ello no fuera posible, se adoptaran por mayoria simple del profesorado que
imparta docencia en el mismo.

El alumnado o sus representantes legales, en caso de ser menor de edad, sera informado a
principios de curso sobre los resultados de aprendizaje, contenidos, metodologia y criterios de
evaluacion y calificacion del modulo.

Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendrd una calificacion final
considerando el grado y nivel de adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos para el
modulo profesional, de acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluacion y los objetivos
generales relacionados, asi como de la competencia general y las competencias profesionales,
personales y sociales del titulo, establecidas en el perfil profesional del mismo y sus posibilidades
de insercidon en el sector profesional y de progreso en los estudios posteriores a los que pueda
acceder .

Para aquel alumnado que se incorpora mas tarde al curso escolar, por cuestiones ajenas a su
voluntad, el profesorado facilitara su adaptacion, a fin de que se pueda incorporar al curso con
garantias de éxito.



La evaluacion se concreta en tres fases: evaluacion inicial, evaluacion formativa y evaluacion
final o sumativa.

Evaluacion inicial. Durante el primer mes desde el comienzo de la actividad lectiva, el profesor
del mddulo realizard una evaluacion inicial que tendrd como objetivo fundamental indagar sobre
las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado en relacion con los
resultados de aprendizaje y contenidos del mismo.

La evaluacion inicial sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas al desarrollo del
modulo y su adecuacion a las caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado.

Esta evaluacion en ningun caso conllevara calificacion numeérica, sino que se calificar4d como iniciado
(menos de 4), medio (de 4 a 7) o avanzado (mas de 7).

Evaluacion formativa. Durante el 1° curso se realizardn tres evaluaciones parciales
correspondientes a los tres trimestres del curso escolar.

Evaluacion final o sumativa. La evaluacion final, serd la media ponderada de todos los RA del
modulo.

Técnicas
- Técnicas escritas.
- Técnicas basadas en la ejecucion practica.
- Técnicas orales

Instrumentos de evaluacion:
- Prueba escrita y/o oral.
- Cuaderno.

- Practica.

- Rdubrica.

- Exposicion.

- Lista de cotejo.

Medidas de recuperacion o mejora de los resultados obtenidos

El alumnado que tenga el médulo profesional no superado mediante evaluacién parcial o desee
mejorar los resultados obtenidos podra hacerlo en las recuperaciones que se estableceran al
efecto. Después de las recuperaciones trimestrales, realizadas tras el periodo de evaluacion, el
alumnado que deba recuperar alguno/s de los criterios de evaluacion, continuara con la actividad
lectiva hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase y podra proceder a su
recuperacion en la evaluacion final de junio. Para ello, el profesor responsable del modulo
establecera un plan de recuperacion individualizado.

El alumnado que no haya asistido de forma regular durante el curso y que quiera hacer uso de la
convocatoria de evaluacion final, se le realizara una prueba que comprenda la evaluacion de todos
los resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon del modulo.

En caso de sorprender al alumnado copiando o evidenciar que se han copiado actividades otrabajos,
esas pruebas seran calificadas con un cero.

CALIFICACION DEL ALUMNADO

La evaluacion conllevara una calificacion que reflejara los resultados obtenidos por el alumno o
alumna en su proceso de ensefanza-aprendizaje. La calificacion de los modulos profesionales de
formacion en el centro educativo se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se
consideraran positivas las iguales o superiores a 5 (sin redondeo) y negativas las restantes.



Se considerara que un RA esta superado cuando la media ponderada de sus CEs asociados sea
5 o mayor (sin redondeo). Se considerara que el modulo esta superado, si la media ponderada de
sus RAs es 5 o0 mayor (sin redondeo).

CRITERIOS DE CALIFICACION

Ver Anexo .
Notas:

La ponderacion de los resultados de aprendizaje se ha efectuado teniendo en cuenta variablescomo:
importancia del contenido dentro del médulo y carga horaria asignada.

Para la evaluacion de la formacion del alumnado en el centro educativo se utilizaran losinstrumentos
establecidos al efecto.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La Ley Organica de Educacién 2/2006 de 3 de mayo, afirma que es “alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo” el que presenta necesidades educativas especiales debido a una discapacidad o a graves
trastornos de la personalidad, el que tiene altas capacidades intelectuales, y el que se incorpora tardiamente
al Sistema Educativo espafiol y presenta dificultades linguisticas y/o en sus competencias basicas.

El Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la
Formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo, en su articulo 17, dicta que “A fin de
promover los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad, la Consejeria competente en materia de educacién dispondra recursos humanosy
materiales que promuevan el acceso de estas personas al curriculo de estas ensefianzas.

A tal efecto, desde el departamento de orientacién del centro educativo, se facilita una serie de adaptaciones
que entre otras medidas pueden llevarse a cabo con este alumnado. Esta adaptacion en ningln caso supondra
la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion dela
competencia general del titulo.

ADAPTACIONES METODOLOGICAS

- Situarlo en el sitio adecuado en clase, a fin de captar mejor su atencion.
Explicacién adaptada de las pruebas.
Adecuacion de la cantidad de actividades.
Estrategias de motivacién y refuerzo positivo.
Utilizacion recursos TIC's

ADAPTACION EN LA EVALUACION
Tipo de examen distinto.
Reducir el nimero de preguntas.

Dar més tiempo para la realizacion.
Explicar adecuadamente el examen.

ADAPTACION EN LOS CONTENIDOS

Exigidos a nivel que se establezcan en el curriculo.



7. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Disponemos de un aula donde se imparten las clases. Para la exposicion tedrica, se
contara con recursos como: PC con conexion a internet, proyector de imagenes con el
cafon, una pantalla de proyeccion y recursos tradicionales como la pizarra para tiza

Para un correcto desarrollo de las actividades los alumnos y alumnas contaran con:
mesas de trabajo con un equipo informatico por alumno y la utilizacién de paginas webs
relacionados con el temario.

Acceso a internet. Utilizacion de la plataforma Workspace como instrumento de
comunicacion e interactividad, haciendo mas facilmente accesibles determinados
contenidos al alumnado.

Libro de texto: PROMOCION DE LA SALUD. editorial

McGrawHill ISBN: 987-84-486-2422-4



8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

PRIMER TRIMESTRE CFGM

TEMPORALIZACION | DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD
Septiembre Jornada Acogida.
Noviembre Dia Internacional contra la violencia de género.
Noviembre Bocadillo solidario.
Noviembre Voluntariado SMA
Noviembre Visita a la Farmacia Hospitalaria y empresas afines
Noviembre Visita Cultura Cordoba y/o Granada
Noviembre Visita al Software del sol y Museo del Aceite
Diciembre Celebracion de la Navidad.
SEGUNDO TRIMESTRE CFGM
TEMPORALIZACION DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD
Febrero Dia Santa Nazaria
Febrero Visita fabrica Family Biscuits
Febrero Bocadillo solidario |
Febrero Dia de San Valentin. Residencia Fuente de la Pefia. VVoluntariado SMA
Febrero Jornada de puertas abiertas.
Marzo Dia de la Mujer
Marzo Campafia de recogida de alimentos. Voluntariado SMA

TERCER TRIMESTRE CFGM

TEMPORALIZACION DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD
Abril Primavera en familia/ Fiesta de la primavera

Abril Dia del libro.

Abril Visita 1 2 3 Emprende

Mayo Misa de campana.

Mayo Jornada Mariana.

Mayo Acto de Graduacion.

Junio Fiesta Fin de Curso.

Nota. Estas actividades se han disefiado a tenor de los objetivos generales y competencias
personales, profesionales y sociales del ciclo formativo, y estardn sujetas a la evolucién de la
situacion sanitaria

9. TUTORIAS

Se establece una hora de tutoria individual para el alumnado, previa cita con el profesor.



10. ANEXO |

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO GESTION ADMINISTRATIVA

Mddulo Profesional: Promocion de la Salud.
Criterios de Calificacién: Tabla ponderacién de Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion

PONDllE\IRQEIO RESULTADOS DE APRENDIZAJE

20,0% RAL. Promueve habitos de vida saludable relacionando los programas de promocién de salud con la poblacién diana.

20,0% RA2. Desarrolla los programas de educacion para la salud valorando su incidencia en los usuarios.

29,6% RA3. Realiza controles analiticos sencillos interpretando y aplicando protocolos normalizados de trabajo.

30,4% RA4. Apoya psicolégicamente al usuario, identificando sus condiciones psicoldgicas y los grupos de riesgo.

- PONDERACION PONDERACION
CRITERIOS DE EVALUACION RA POR CE CE
1.a) Se han destacado los aspectos mas importantes de los conceptos de salud y enfermedad.
10,0% 2,00%
. i isti i i I les.
1.b) Se han descrito las caracteristicas de estilos de vida saludables 10,0% 2.00%
1.c) Se han clasificado los tipos de indicadores de salud segun diferentes criterios.
10,0% 2,00%

1.d) Se ha diferenciado entre promocion, prevencion, proteccién de la salud, educacidon para la salud y sus
componentes. 10,0% 2,00%
1.e) Se ha valorado la importancia del técnico como agente de educacion. 10,0% 2,00%
1.f) Se ha valorado la importancia de estar informado y del compromiso personal y social para mejorar la salud en los 0 0
diferentes campos de actuacion. 10,0% 2,00%
1.g) Se han identificado los niveles de planificacién en salud: plan, programa, proyecto y programacion. 10,0% 2,00%
1.h) Se han detallado los apartados de una programacion de educacion para la salud. 10,0% 2,00%
1.i) Se ha detallado la participacion en progrmas de mantenimiento con metadona y de prevencién en enfermedades 10.0% 2 00%
adquiridas mediante el intercambio de jeringuillas. 70 0070
1.j) Se ha relacionado la obtencion de parametros somato- métricos (peso, talla), calculo del ICM (indice de Masa 5 0% 1.00%
Corporal), y otros, con la salud y la enfermedad. V70 0070




1.k) Se han descrito técnicas de medicién, manejo de instrumentos y equipos utilizados, asi como su limpieza vy

conservacion. 5.0% 1,00%
2.a) Se han aplicado técnicas educativas en la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad. 15,0% 3,00%
2.b) Se han analizado las dificultades de la comunicacién en la educacion para la salud. 10,0% 2,00%
2.c) Se han identificado los elementos de un programa de educacion para la salud. 10,0% 2,00%
2.d) Se han valorado los programas de educacién para la salud como un elemento de mejora del bienestar social. 10,0% 2,00%
2.e) Se han descrito los principales programas de higiene de la alimentacion 10,0% 2,00%
2.f) Se han caracterizado los programas de higiene sexual e higiene personal. 10,0% 2,00%
2.g) Se han clasificado las principales drogas de abuso. 10,0% 2,00%
2.h) Se han identificado las pautas de actuacion en situaciones de drogodependencia. 5,0% 1,00%
2.i) Se han establecido las pautas para el uso racional de los medicamentos. 5,0% 1,00%
2.j) Se ha analizado la epidemiologia de enfermedades transmisibles. 5,0% 1,00%
2.k) Se ha analizado la epidemiologia de enfermedades transmisibles. 5,0% 1,00%
2.1) Se han identificado los tipos de estidios epidemiologicos. 5,0% 1,00%
3.a) Se han descrito instrumentos, material y equipo basico del laboratorio de andlisis clinicos. 10,0% 2,96%
3.b) Se han limpiado, desinfectado o esterilizado instrumentos, equipos y material no desechable. 10,0% 2,96%
3.c) Se ha dejado la zona de trabajo limpia y en éptimas condiciones para su proxima utilizacion. 5,0% 1,48%
3.d_) Se han eIir_nina_d’o re_siduos y materiales desechables, interpretando los protocolos de eliminaciéon de residuos y 10.0% 2 96%
aplicando la legislacién vigente. ' '

3.e) §_e han aglicado medidgs d_e higiene y de proteccion personal en la manipulacion de muestras y durante el proceso 10.0% 2 96%
analitico, segun la legislacién vigente. ' '

3.f) Se han detallado las condiciones organicas idoneas del usuario para la toma de muestras. 10,0% 2,96%
3.g) Se ha identificado la muestra y se ha comprobado su correspondencia univoca con la peticion. 10,0% 2,96%
3.h) Se ha conservado la muestra segun la determinacion analitica que debe realizarse. 5,0% 1,48%
3.i) Se han interpretado los procedimientos de analisis y normas de buenas practicas de laboratorio. 5,0% 1,48%
3.j) Se han realizado controles analiticos manipulando correctamente reflectometro y tiras reactivas. 10,0% 2,96%
_3.k) Se ha reconocid,O el signi_ficgd.o de Ios_resultados de las distintas determinaciones analiticas y los factores que 5 0% 1.48%
interfieren en los pardmetros biolégicos analizados. ’ ’

3.0) _Se han aplicado correptament(? _Io_s dif,er.entes protocolos referidos a los controles analiticos, muestras y operaciones 5 0% 1.48%
realizadas en el laboratorio de analisis clinicos. ’ '

3.m) Se han explicado los objetivos y tipos del control de calidad en el laboratorio de analisis clinicos. 5,0% 1,48%
4.a) Se han explicado los distintos tipos de personalidad que pueden identificarse en los pacientes. 10% 3,04%
4.b) Se han establecido los principales mecanismos de defensa de la personalidad. 10% 3,04%
4.c) Se han analizado las posibles circunstancias psicolégicas generadoras de disfuncién del comportamiento. 10% 3,04%
4.d) Se ha clasificado los principales tipos de disfuncion del comportamiento y sus signos. 10% 19 3,04%




4.e) Se han descrito los principales factores de un cuadro de estrés. 10% 3,04%
4.f) Se han identificado los mecanismos de apoyo psicoldgico, tipificandolos segln su aplicacion. 10% 3,04%
4.g) Se ha establecido y protocolizado mecanismos de apoyo psicoldgico para cada tipologia. 10% 3,04%
4.h) Se ha valorado la importancia del apoyo psicolégico por parte del técnico y otros estamentos socio-sanitarios. 10% 3,04%
4.i) Se h_an priorizado los comportamientos que debe desarrollar el técnico para lograr una perfecta interrelacién con 10% 3.04%
el usuario y lograr este apoyo. '

4.j) Se han diferenciado situaciones que requieren atencion especifica. 10% 3,04%

400% 100,00%



